QUAL É O OBJETIVO DA ESCOLA SABATINA?

“O objetivo da Escola Sabatina deve ser a conquista de almas”. CES 61
DESAFIO

Estabelecer um programa de Escola Sabatina que tenha por objetivo a salvação de pessoas. Para alcançar esse objetivo, diversos departamentos da igreja devem se envolver.
ORIENTAÇÕES GERAIS

1. Direção da Igreja - Eleger pessoas que sejam pontuais, organizadas e comprometidas para a direção da Escola Sabatina.
2. Direção da Igreja - Eleger professores das classes da Escola Sabatina para o período mínimo de 1 mês (ideal seria para um trimestre ou mais), mesmo onde funciona classe geral.
3. Direção da Igreja, Direção da Escola Sabatina e Departamento de Jovens e Adolescentes - Organizar classes que atendam os adolescentes (lição específica) e jovens da igreja (lição dos adultos).
4. Direção da Igreja, Direção da Escola Sabatina e Departamento de Jovens e Adolescentes - Envolver os adolescentes e jovens nas atividades da Escola Sabatina através de capacitação e atribuição de responsabilidade (direção, professor, organização, recepção, comunicação etc.).
5. Professores - Criar estratégias para que os adolescentes, jovens e demais alunos participem do momento da lição. Exemplo: distribuir as perguntas durante a semana; solicitar uma pesquisa complementar para ele apresentar no sábado de manhã etc.
6. Direção da Escola Sabatina - Organizar a lista de chamada dos alunos da Escola Sabatina e fazer a chamada todos os sábados.
7. Direção da Escola Sabatina e Professores - Avaliar a frequência dos alunos, trabalhar com os faltosos e organizar encontros extraclasse com alunos.
8. Direção da Escola Sabatina, Professores e Departamento Missionário - Elaborar e executar projetos para o crescimento numérico de alunos da classe. 
9. Direção da Escola Sabatina, Professores e Departamento Missionário - Criar classes de Escola Sabatina filial em horário alternativo na casa de irmãos ou interessados (pelo menos uma por igreja).
10. Direção da Escola Sabatina - Reativar o apontamento das atividades missionárias.
11. Direção do Departamento Missionário - Implantar o Desafio Missionário da semana.
12. Direção da Escola Sabatina, Professores e Direção do Departamento Missionário - Avaliar o desenvolvimento missionário da igreja, periodicamente, conforme apontamentos no cartão próprio.
13. Direção do Departamento Missionário - Realizar projetos missionários que envolvem toda a igreja, com regularidade.
14. Direção da Igreja - Eleger equipe para o Departamento de Recepção.
15. Departamento de Recepção - O Departamento de Recepção deve trabalhar em todos os cultos, do início ao fim.
16. Departamento de Recepção – Fazer contato telefônico durante a semana com os visitantes que estiveram nos cultos da igreja.
17. Direção da Igreja - Equipar um banheiro com trocador para bebê.
18. Direção da Igreja - Proporcionar espaço adequado para o funcionamento das classes de crianças.
19. Direção da Igreja - Providenciar material necessário para as professoras de crianças.
20. Direção da Escola Sabatina – Ser objetivo na direção da Escola Sabatina, sem muitos floreios para não tirar o tempo do essencial.
21. Direção da Escola Sabatina - Não suprimir da liturgia da Escola Sabatina a participação das crianças, nem os incentivos missionários.
22. Direção da Escola Sabatina - Orientar para que todos os que tomarão a palavra na Escola Sabatina estejam informados com bastante antecedência, para que tenham tempo para devido preparo.
23. Direção da Escola Sabatina – Organizar e controlar a liturgia da Escola Sabatina de tal forma a não exceder no tempo, atrapalhando o Culto Divino.
24. Direção da Igreja e Direção da Escola Sabatina - Incentivar a assinatura das lições:
· Maternal – 0 a 3 anos;
· Tesouros Infantis - 4 a 8 anos;
· Pequeno Pesquisador - 9 a 12 anos;
· Adolescentes – 13 a 17 anos;
· Adultos – 18 anos em diante.
PROGRAMA DA ESCOLA SABATINA
Igreja de: ________________ Data: _________
9h00	Abertura em nome de Jesus
	Oração Silenciosa
	1º Hino: _____________________________
	Leitura do texto bíblico: _______________
	Oração: _____________________________
	Boas-vindas
	2º Hino ou hino especial: ______________
	Divisão das classes (crianças, adolescentes e adultos)
	Chamada dos alunos e anotação das atividades missionárias
9h15	Comentários objetivos da lição anterior e estudo da lição do dia: ______________________
10h00	Oferta da Escola Sabatina
M89
10h05	Incentivos Missionários: _______________
10h10	Hino para entrada das crianças: ________
Apresentação das crianças
10h20	Momento da recepção: _______________
10h25	Oferta de gratidão
	Hino para recolha oferta: ______________
	Avisos: ______________________________
10h35	Hino: _______________________________
	Oração: _____________________________
10h40	Hino para início do Culto Divino: _______
DESAFIO MISSIONÁRIO DA SEMANA
· 1º Sábado	Distribuir 20 folhetos
· 2º Sábado	Distribuir 10 folhetos e fazer 1 visita missionária
· 3º Sábado	Distribuir 10 folhetos e mandar 10 mensagens missionárias
· 4º Sábado	Distribuir 10 folhetos e fazer 10 contatos missionários
· 5º Sábado	Distribuir 10 folhetos e auxiliar 1 pessoa
· 6º Sábado	Distribuir 10 folhetos e mandar 20 mensagens missionárias
· 7º Sábado	Distribuir 10 folhetos e fazer 1 visita missionária ou a enfermo
· 8º Sábado	Distribuir 10 folhetos e trazer 1 pessoa à igreja
· 9º Sábado	Fazer 5 pesquisas de opinião religiosa
· 10º Sábado	Distribuir 10 folhetos e fazer 1 visita missionária
· 11º Sábado	Distribuir 10 folhetos e ministrar 1 curso bíblico
· 12º Sábado	Distribuir 10 folhetos e realizar 1 culto em pequeno grupo
· 13º Sábado	Distribuir 10 folhetos e auxiliar 1 pessoa
Para materiais, acesse: 
· https://aspa.uniaosul.org.br/departamentos/escola-sabatina
“Faça-se tudo com decência e ordem.”
1Co 14:40




Luzirlei Azevedo
Diretor do Departamento de Escola Sabatina
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Seminários para líderes de igrejas
Associação Paulista
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